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ශ්‍රී ලංකා නාවික හමුදාවේ වකටි කාලීන අධිකාරිය සහ ඉඳුරාම බඳවා ගන්නා නිත්‍ය / ස්වේච්ඡා 

නිලධාරින්වේ / නිලධාරිනියන්වේ පුරප්පාඩු - 2026 

 

1. ශ්‍රී ලංකා නිත්‍ය නාවික හමුදාවේ (වකටි හා දීර්ඝ කාලීන) අධිකාරිය සහ ශ්‍රී ලංකා ස්වේච්ඡා නාවික 

හමුදාවේ ඉඳුරාම බඳවා ගැනීවේ නිලධාරී/ නිලධාරිනියන්වේ පුරප්පාඩු පවතී. 

 

2. පහත්‍ සඳහන් අංශයන් සඳහා දක්වා ඇති පරිදි අවප්ක්‍ෂකයින්/අවප්ක්‍ෂිකාවන්වගන් ඉල්ලුේපත් 

කැඳවනු ලැවේ. 

 

නිත්‍ය නාවික හමුදාවේ ඉඳුරාම බඳවා ගැනීවේ නිලධාරීන් (වකටි කාලීන වසර 05 ක් සඳහා සහ දීර්ඝ 

කාලීන අධිකාරිය) 

අ.  විධායක අංශය   
ආ. සාගරික ඉංජිවන්රු අංශය  
ඇ. නැේබඳ ඉංජිවන්රු 
ඈ. වමෝටර් රථ ඉංජිවන්රු අංශය  
ඉ. සැපයුේ අංශය  
ඊ. විදුලි හා විදුත් ඉංජිවන්රු අංශය    
උ. සිවිල්ල ඉංජිවන්රු අංශය   
ඌ. වවදය අංශය        
එ. දන්ත්‍ වවදය අංශය  
ඒ. වත්‍ාරතුරු ත්‍ාක්‍ෂණ අංශය  
ඔ. පරිපාලන නිලධාරී වසෞඛ්‍ය 
 

ස්වේච්ඡා නාවික හමුදාවේ ඉඳුරාම බඳවා ගැනීවේ නිලධාරීන් 

අ. විධායක අංශය (වපාදු රාජකාරී)   

ආ. විධායක අංශය (ඉංග්‍රීසි උපවේශක නිලධාරී )  

   ඇ. විධායක අංශය (ගිණුේ නිලධාරී)     

   ඈ. මවනෝ උපවේශන නිලධාරී  

 

3. මූලික අධයාපන සුදුසුකේ; 

අ. අ.වපා.ස (උ.වපළ) විභාගවේ දී එක්වර විෂයන් තුනක් සේත් වී තිබීය යුතුය. 

ආ. අ.වපා.ස (සා.වපළ) විභාගවේදී අවස්ථා වදකකට වනාවැඩි වාර ගණනක දී මේ භාෂාව 

සහ ඉංග්‍රීසි විෂයයන්වලට සේමාන (C) සාමාර්ථයන් සමඟ ගණිත්‍ය විෂය ඇතුළත්ව 

විෂයයන් 06ක් සමත්ව තිබීම 

        වහෝ 

 අ.වපා.ස (සා.වපළ) විභාගවේ දී අවස්ථා වදකකට වනාවැඩි වාර ගණනක දී මේ  

  භාෂාව සඳහා සේමාන (C) සාමාර්ථයක් සමඟ ගණිත්‍ය සහ ඉංග්‍රීසි විෂයයන් ඇතුළත්ව 

  විෂයයන් 06ක් සමත් වී තිබීම හා ඉංග්‍රීසි විෂය සේබන්ධව ඩිප්වලෝමාවක් ලබා තිබීම. 
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4. උසස් අධයාපන සහ වෘත්තීය සුදුසුකේ; 

අ.  විධායක අංශය  (නිත්‍ය නාවික හමුදාව) 

  

 නිලය   - උප ලුතිනන් (පිරිමි) 

 අධයාපන සුදුසුකේ - වභෞතීය විදයා, වජවීය විදයා වහෝ ඉංජිවන්රු ත්‍ාක්‍ෂණවේදය විෂය  

      ධාරාවක් යටවත් අ.වපා.ස (උ.වපළ) විභාගය සමත්ව තිබීම 

 

 වහෝ 

 

      නිෂ්ිත්‍ විෂයධාරාවකට අයත් වනාමැතිව අ.වපා.ස  (උ.වපළ)  

      විභාගවයන්වභෞතික විදයාව සහ වත්‍ාරතුරු හා සන්නිවේදන  

      ත්‍ාක්‍ෂණය(ICT)විෂයය ඇතුුව) සමත්ව තිබිම   

       .   සහ 

       

      විශ්වවිදයාල ප්‍රතිපාදන වකාමිෂන් සභාව (UGC)  මඟින් පිළිගත්  

      වේශීය වහෝ විවේශීය ආයත්‍නයකින්  විදයාවේදී වහෝ ඉංජිවන්රු  

      ත්‍ාක්‍ෂණවේදී උපාධියක් ලබා තිබිම.  
 

වයස   -  අවුරුදු 30ට අඩු විය යුතුය. 

ආ. සාගරික ඉංජිවන්රු අංශය (නිත්‍ය නාවික හමුදාව) 
 

 නිලය   - ලුතිනන් (පිරිමි/ කාන්ත්‍ා)  
  

අධයාපන සුදුසුකේ - විශ්වවිදයාල ප්‍රතිපාදන වකාමිෂන් සභාව (UGC)  මඟින් පිළිගත්  

    වේශීය වහෝ විවේශීය විශ්වවිදයාලයකින් ලබාගත් (සමුද්‍ර/ යාන්ික)   

    ඉංජිවන්රු විදයාව පිළිබඳ  පූර්ණ කාලීන වසර 04 ක BSc ඉංජිවන්රු 

    උපාධියක් ලබා තිබිය යුතුය. 

ශ්‍රී ලංකා ඉංජිවන්රු ආයත්‍නවේ (IESL) පූර්ණ සාමාජිකත්වය/ ආශ්‍රිත්‍ 

සාමාජිකත්වය ලබා තිබිය යුතුය. 

ඉංජිවන්රු ක්වෂ්ත්‍රවේ අවම වශවයන් වසර 01 ක වස්වා පළපුරුේද 

අමත්‍ර සුදුසුකමක් වලස සැලවක්. 

  වයස   -  අවුරුදු 32ට අඩු විය යුතුය. 

  

ඇ. නැවිබඳ ඉංජිවන්රු අංශය (නිත්‍ය නාවික හමුදාව) 

 නිලය   - වැඩ බලන උප ලුතිනන් (පිරිමි/ කාන්ත්‍ා)  
  

අධයාපන සුදුසුකේ - විශ්වවිදයාල ප්‍රතිපාදන වකාමිෂන් සභාව (UGC)  මඟින් පිළිගත් වේශීය 

 වහෝ විවේශීය විශ්වවිදයාලයකින් ලබාගත්ඉංජිවන්රු ක්වෂ්ත්‍රයට අදාල 

 සාමානය උපාධියක් ලබා තිබිය යුතුය. 

  වයස   -  අවුරුදු 30ට අඩු විය යුතුය. 
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ඈ.  වමෝටර් රථ ඉංජිවන්රු අංශය (නිත්‍ය නාවික හමුදාව) 

  නිලය     -  ලුතිනන් (පිරිමි/ කාන්ත්‍ා) 

  අධයාපන සුදුසුකේ -  විශ්වවිදයාල ප්‍රතිපාදන වකාමිෂන් සභාව (UGC) මඟින් පිළිගත්             

      වේශීය වහෝ විවේශීය විශ්වවිදයාලයකින් ලබාගත් යාන්ික   

      ඉංජිවන්රු  විදයාව පිළිබඳ වසර 04 ක BSc ඉංජිවන්රු උපාධියක්  

      ලබා තිබීය යුතුය.     

ශ්‍රී ලංකා ඉංජිවන්රු ආයත්‍නවේ (IESL) පූර්ණ සාමාජිකත්වය/ ආශ්‍රිත්‍ 

සාමාජිකත්වය ලබා තිබිය යුතුය. 

ඉංජිවන්රු ක්වෂ්ත්‍රවේ අවම වශවයන් වසර 01 ක වස්වා පළපුරුේද 

අමත්‍ර සුදුසුකමක් වලස සැලවක්. 

වයස    -  අවුරුදු 32 ට අඩු විය යුතුය. 

ඉ. සැපයුම් අංශය (නිත්‍ය නාවික හමුදාව) 

 

නිලය   - උප ලුතිනන් (පිරිමි/ කාන්ත්‍ා)   

අධයාපන සුදුසුකේ - ඉංග්‍රීසි සහ ගණිත්‍ය යන විෂයයන්ට සේමාන සාමාර්ථ සහිත්‍ව  

     වදවරකට වනාවැඩි වාර ගණනකදි අ.වපා.ස (සා.වපළ) සමත්වීම සහ 

     අ.වපා.ස (උ.වපළ) සමත්ව තිබීම. 

      ශ්‍රි ලංකාවේ පිළිගත් (විශ්වවිදයාල ප්‍රතිපාදන වකාමිෂන් සභාවේ  

      අනුමත්‍) විශ්වවිදයාලයකින් ලබාගත් ආර්ික විදයාව, වයාපාර  

      පරිපාලනය‚ රාජය පරිපාලනය, ගිණුේකරණය සහ මූලය   

      කළමනාකරණය‚ අවලවි කළමනාකරණය වහෝ වවනත් වාණිජ/  

      සැපයුේ හා වස්වා සේබන්ධ උපාධියක් ලබා තිබීම.  

  වයස   -  අවුරුදු 30ට අඩු විය යුතුය. 

ඊ. විදුලි හා විදුත් ඉංජිවන්රු අංශය (නිත්‍ය නාවික හමුදාව) 

නිලය   - උප ලුතිනන් (පිරිමි/ කාන්ත්‍ා)  

අධයාපන සුදුසුකේ -  විශ්වවිදයාල ප්‍රතිපාදන වකාමිෂන් සභාවේ පිළිගත් විශ්වවිදයාලයකින් 

 විදුලි ඉවලක්වරානික/ විදුලි සංවේශ යන විෂයයන් සේබන්ධවයන් 

 පූර්ණ කාලීන වසර 04ක ඉංජිවන්රු උපාධියක් / වසර 04ක B-Tech 

 උපාධියක් ලබා තිබීම. 

වයස -  අවුරුදු 32ට අඩු විය යුතුය. 

නිලය   - ලුතිනන් (පිරිමි/ කාන්ත්‍ා)  

අධයාපන සුදුසුකේ -  විශ්වවිදයාල ප්‍රතිපාදන වකාමිෂන් සභාවේ පිළිගත් විශ්වවිදයාලයකින් 

 විදුලි /ඉවලක්වරානික/ විදුලි සංවේශ යන විෂයයන්  සේබන්ධවයන් 

 පූර්ණ කාලීන වසර 04ක ඉංජිවන්රු උපාධියක් / වසර 04ක B- Tech 

 උපාධියක් ලබා තිබීම. 

  ශ්‍රි ලංකා ඉංජිවන්රු ආයත්‍නවේ සමාජිකත්වය ලබා තිබීම. AMIE (SL)  
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රජවේ වහෝ පිළිගත් වපෞේගලික ආයත්‍නයක අවම වශවයන් වසර 03 

ක පළපුරුේද තිබීම. 

වයස -  අවුරුදු 32ට අඩු විය යුතුය. 

උ. සිවිල් ඉංජිවන්රු අංශය (නිත්‍ය නාවික හමුදාව) 

නිලය   - ලුතිනන් (පිරිමි/ කාන්ත්‍ා) 

අධයාපන සුදුසුකේ -  විශ්වවිදයාල ප්‍රතිපාදන වකාමිෂන් සභාව (UGC) විසින් පිළිගත් වේශීය 

     වහෝ විවේශීය විශ්වවිදයාලයකින් ලබා ගත් සිවිල්ල ඉංජිවන්රු  ක්වෂ්ත්‍රවේ 

     පූර්ණ කාලීන වසර හත්‍රක BSc ඉංජිවන්රු උපාධියක් ලබා තිබීම. 

     ශ්‍රි ලංකා ඉංජිවන්රු කවුන්සිලවේ (ECSL) Associate Member වහෝ 

     ඊට ඉහළ සාමාජිකත්වයක් ලබා තිබීම.  

 

     ඉංජිවන්රු ක්වෂ්ත්‍රවේ අවම වශවයන් වසර 01 ක වස්වා පළපුරුේද  

     අමත්‍ර  සුදුුුුුුුසුකමක් වලස සැලවක්. 

  වයස   - අවුරුදු 32 වහෝ ඊට අඩු විය යුතුය. 

ඌ. වවදය අංශය (නිත්‍ය නාවික හමුදාව) 
 

නිලය   - වශලය වවදය ලුතිනන් වකාමාණ්ඩර් (පිරිමි/ කාන්ත්‍ා) 
 

අධයාපන සුදුසුකේ - MS වහෝ ඊට සමාන පශ්චාත් උපාධියක් ලබා තිබීම. 
 
    රජවේ පිලිගත් විශ්වවිදයාලයකින් නිර්වින්දන පශ්චාත් උපාධියක් ලබා 

     තිබීම අමත්‍ර සුදුසුකමක් වලස සැලවක්. 
 

වයසි සීමාව  - අවුරුදු 45 ට අඩු විය යුතුය. 
 

 නිලය   - වවදය ලුතිනන් (පිරිමි/ කාන්ත්‍ා) 
 

 අධයාපන සුදුසුකේ - ශ්‍රි ලංකා වවදය වහද සභාවේ ස්ීර සමාජිකත්වය සමග MBBS වහෝ 
     සමාන සුදුසුකමක් ලබා තිබීම. 
 
වයස් සීමාව  - අවුරුදු 35 ට අඩු විය යුතුය. 
 

එ. දන්ත්‍ වවදය අංශය (නිත්‍ය නාවික හමුදාව) 
 

නිලය    - මධය නිලධාරී (පිරිමි සහ කාන්ත්‍ා) 
 

අධයාපන සුදුසුකේ - දන්ත්‍ වවදය පීඨවේ 03 වන සහ 04 වන වර්ෂාධ (Semester)  
     සේපූර්ණ කර තිබීම වහෝ 01 වන දන්ත්‍ ශලය වවදය (1' BDS)  
     විභාගය සමත්ව තිබීම සහ දන්ත්‍ ශලය වවදය පාඨමාලාව 03 වන  
     වසර අධයයන කටයුතු සිදු කරමින් සිටීම 

 
  වයස් සීමාව  - අවුරුදු 30 ට අඩු විය යුතුය. 
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නිලය   - වැඩ බලන උප ලුතිනන් (පිරිමි/ කාන්ත්‍ා) 
 

 අධයාපන සුදුසුකේ - දන්ත්‍ වවදය පීඨවේ 05 වන හා 06 වන වර්ෂාර්ධ (Semester)  
 සේපූර්ණ කර තිබීම වහෝ 02 වන දන්ත්‍ ශලය වවදය (2nd BDS) 
 විභාගය සමත්ව තිබීම සහ දන්ත්‍ ශලය වවදය පාඨමාලාව 04 වන 
 වසර අධයයන කටයුතු සිදුකරමින් සිටීම. 

 
 වයස් සීමාව  - අවුරුදු 30 ට අඩු විය යුතුය. 

 

නිලය   - උප ලුතිනන් (පිරිමි/ කාන්ත්‍ා) 

 
 අධයාපන සුදුසුකේ - දන්ත්‍ වවදය පිඨවේ 07 වන හා 08 වන වර්ෂාර්ධ (Semester)  

 සේපූර්ණ කර තිබීම වහෝ අවසාන දන්ත්‍ ශලය වවදය (Final BDS) 
 විභාගය පළමු වකාටස සමත්වී තිබීම සහ දන්ත්‍ ශලය වවදය 
 පාඨමාලාව අවසන් වසර අධයයන කටයුතු සිදුකරමින් සිටීම. 

 
වයස් සීමාව  - අවුරුදු 32 ට අඩු විය යුතුය. 

 

 නිලය   - වවදය ලුතිනන් (පිරිමි/ කාන්ත්‍ා) 
 

 අධයාපන සුදුසුකේ - දන්ත්‍ ශලය වවදය උපාධිය (BDS) වහෝ ඊට සමාන සුදුසුකමක් සමඟ 
     ශ්‍රි ලංකා වවදය සභාවේ (SLMC) නිත්‍ය ලියාපදිංිය ලබා තිබීම. 
 
වයස් සීමාව  - අවුරුදු 35 ට අඩු විය යුතුය. 

 

ඒ. වත්‍ාරතුරු ත්‍ාක්‍ෂණ අංශය  (නිත්‍ය නාවික හමුදාව) 

නිලය   - වැඩ බලන උප ලුතිනන් (පිරිමි/ කාන්ත්‍ා) 

අධයාපන සුදුසුකේ -  අ.වපා.ස (සා.වපළ) විභාගවේ දී ඉංග්‍රීසි භාෂාව සහ ගණිත්‍ය යන  

     විෂයන්ට සේමාන සහිත්‍ව වදවරකට වනාවැඩි වාර ගණනකදි සමත් වී 

     තිබීම සහ අ.වපා.ස (උ.වපළ) විභාගය සමත් වී තිබීම 

        සහ 

    විශ්වවිදයාල ප්‍රතිපාදන වකාමිෂන් සභාව (UGC)  විසින් අනුමත්‍ රජවේ 

     විශ්වවිදයාලයකින් වහ් ආයත්‍නයකින් වසර 03ක උපාධියක් හදාරා  

     තිබීම   

        සහ 

 

අන්ත්‍ර්ජාතිකව පිළිගත් Red hat වහෝ Sun Solaris වහෝ Ethical 

 Hacker වැනි සහතිකපත් ලාභීයකු වීම.     

  

වයස   - අවුරුදු 32ට අඩු විය යුතුය. 

නිලය   - උප ලුතිනන් (පිරිමි/ කාන්ත්‍ා) 

අධයාපන සුදුසුකේ -  අ.වපා.ස (සා.වපළ) විභාගවේ දී ඉංග්‍රීසි භාෂාව සහ ගණිත්‍ය යන  

     විෂයන්ට සේමාන සහිත්‍ව වදවරකට වනාවැඩි වාර ගණනකදි සමත් වී 

     තිබීම සහ අ.වපා.ස (උ.වපළ) විභාගය සමත් වී තිබීම 

සහ 
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    විශ්වවිදයාල ප්‍රතිපාදන වකාමිෂන් සභාව (UGC)  විසින් අනුමත්‍ රජවේ

     විශ්වවිදයාලයකින් වහෝ ආයත්‍නයකින් වත්‍ාරතුරු ත්‍ාක්‍ෂණය වහෝ  

     පරිගණක විදයාව වහෝ  පරිගණක විෂයයන්ට අඳාල වසර 03 ක  

     උපාධියක් හදාරා තිබීම 

        සහ 

පිළිගත් ආයත්‍නයක වත්‍ාරතුරු ත්‍ාක්‍ෂණ විෂය ආශ්‍රිත්‍ අවම වසරක 

 වස්වා පළපුරුේදක් ලබා තිබිම.  

    වයස   -  අවුරුදු 32ට අඩු විය යුතුය. 

නිලය   - ලුතිනන් (පිරිමි/ කාන්ත්‍ා) 

අධයාපන සුදුසුකේ -  අ.වපා.ස (සා.වපළ) විභාගවේ දී ඉංග්‍රීසි භාෂාව සහ ගණිත්‍ය යන  

     විෂයන්ට සේමාන සහිත්‍ව වදවරකට වනාවැඩි වාර ගණනකදි සමත් වී 

     තිබීම සහ අ.වපා.ස (උ.වපළ) විභාගය සමත් වී තිබීම 

        සහ 

    විශ්වවිදයාල ප්‍රතිපාදන වකාමිෂන් සභාව (UGC) විසින් අනුමත්‍ රජවේ

     විශ්වවිදයාලයකින් වහෝ ආයත්‍නයකින් වත්‍ාරතුරු ත්‍ාක්‍ෂණ, පරිගණක 

     විදයාව වහෝ පරිගණක විෂය ආශ්‍රිත්‍ විවශ්ෂ උපාධියක්  (වසර 04ක)  

     වහෝ වත්‍ාරතුරු ත්‍ාක්‍ෂණ ඉංජිවන්රු උපාධියක් (වසර 04ක) ලබා තිබීම 

        සහ 

     පිළිගත් ආයත්‍නයක වත්‍ාරතුරු ත්‍ාක්‍ෂණ විෂය ආශ්‍රිත්‍ව අවම වසරක 

     වස්වා පළපුරුේදක් ලබා තිබීම.  

 

වයස   -  අවුරුදු 32ට අඩු විය යුතුය 

 

ඔ. පරිපාලන නිලධාරි වසෞඛ්‍ය (නිත්‍ය නාවික හමුදාව) 

 

නිලය    - වැඩ බලන උප ලුතිනන් (පිරිමි/ කාන්ත්‍ා) 

 

අධයාපන සුදුසුකේ      - විශ්වවිදයාල ප්‍රතිපාදන වකාමිෂන් සභාව (UGC)  විසින් අනුමත්‍  

     විශ්වවිදයාලයක් වහෝ විශ්වවිදයාල ප්‍රතිපාදන වකාමිෂන් සභාව (UGC)  

     විසිනි අනුමත්‍ වවනත් ආයත්‍නයක් මඟින් වහද වහෝ පරිපූරක වවදය 

     විදයාව පිළිබඳව උපාධියක් ලබා තිබීම. 

 

පළපුරුේද  - වරෝහල්ල ක්වෂ්ත්‍රවේ අවම වශවයන් වසර 02ක අධීක්‍ෂණ අත්දැකීම. 

ලියාපදිංිය  - අදාළ වෘත්තීය සඳහා ශ්‍රි ලංකා වහද සභාවේ වහෝ ශ්‍රි ලංකා වවදය  

 වෘත්තීය ත්‍ත්වය  සභාවේ ලියාපදිංිය ලබා තිබීම අනිවාර්යය වේ. 

වයස   -  අවුරුදු 32ට අඩු විය යුතුය. 
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ඕ. විධායක අංශය (ස්වේච්ඡා නාවික හමුදාව)  වපාදු රාජකාරී 

  

නිලය   - වැඩ බලන උප ලුතිනන් (පිරිමි/කාන්ත්‍ා) 
 

අධයාපන සුදුසුකේ - විශ්වවිදයාල ප්‍රතිපාදන වකාමිෂන් සභාව (UGC) විසින් පිළිගත් 

 විශ්වවිදයාලයකින් සාමානය උපාධියක් ලබා තිබීම.  

වයස   -  අවුරුදු 30ට අඩු විය යුතුය 

ක. විධායක අංශය (ස්වේච්ඡා නාවික හමුදාව) ඉංග්‍රීසි භාෂා උපවේශක 

    

 නිලය    - උප ලුතිනන් (පිරිමි/ කාන්ත්‍ා) 

 

අධයාපන සුදුසුකේ - පිළිගත් විශ්වවිදයාලයකින් ඉංග්‍රීසි භාෂාව ඉගැන්වීම සඳහා උපාධියක් 

  (TESOL)  ලබා තිබීම  

වහෝ 
 

   ගුරු පුහුණු විදයාලයකින් ඉංග්‍රීසි භාෂාව ඉගැන්වීම පිළිබඳව   

  ඩිප්වලෝමාවක් ලබා තිබීම සමඟ රජවේ වහෝ පිළිගත් ආයත්‍නයක මාස 

  06 ක ඉංග්‍රීසි භාෂාව ඉගැන්වීවේ පළපුරුේදක් ලබා තිබීම. 
 

වයස    -  අවුරුදු 35ට අඩු විය යුතුය. 
 

ඛ්‍.  විධායක අංශය (ස්වවච්ඡා නාවික හමුදාව) ගිණුම් නිලධාරී 

 

 නිලය   - වැඩ බලන උප ලුතිනන් (පිරිමි) 

     

අධයාපන සුදුසුකේ -  විශ්වවිදයාල ප්‍රතිපාදන වකාමිෂන් සභාවේ (UGC) අනුමැතිය ලත් 

 විශ්වවිදයාලයකින් ලබාගත් වයාපාර කළමනාකරණ, ගිණුේකරණ වහෝ 

 වාණිජවේදී විවශ්ෂ උපාධියක් ලබා තිබීම. 
 

වයස  -  අවුරුදු 30ට අඩු විය යුතුය. 
 

ග.  (ස්වවච්ඡා නාවික හමුදාව) මවනෝ උපවේශන නිලධාරී 
 

 නිලය   - උප ලුතිනන් (පිරිමි/කාන්ත්‍ා) 
 

අධයාපන සුදුසුකේ - විශ්වවිදයාල ප්‍රතිපාදන වකාමිෂන් සභාව (UGC) විසින් අනුමත්‍  

     විශ්වවිදයාලයකින් වහෝ විශ්වවිදයාල ප්‍රතිපාදන වකාමිෂන් සභාව  

     (UGC) විසින් අනුමත්‍ වවනත් ආයත්‍නයක් මඟින් මවනෝ විදයාව 

     පිළිබඳව  විවශ්ෂවේදී උපාධියක් ලබා තිබීම. 
 

 පළපුරුේද  - මවනෝවිදයා උපවේශණය සේබන්ධවයන් පිළිගත් ආයත්‍නයක  

     වහෝ වරෝහලක වසර 02 ක පළපුරුේදක් ලබා තිබිම වහෝ සායනික  

     අධීක්‍ෂණය යටවත් පැය 600 ක මවනෝවිදයා උපවේශන පුහුණුව  

     සේපූර්ණ කර තිබීම (සායනික පුහුණුව සනාථ කිරීම සඳහා වලාේ  

     වාර්ථා වහෝ සහතික, ලිපි ඉදිරිපත් කළ යුතුය) 

 

 වයස   - අවුරුදු 35ට අඩු විය යුතුය. 
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5. අවනකුත් සුදුසුකම්: 

 

අයදුේකරුවන්/ අයදුේකාරිනියන් විසින් ශ්‍රී ලංකා නිත්‍ය/ ස්වවච්ඡා නාවික හමුදා වට බැඳීමට පහත්‍ 

සඳහන් වපාදු වකාන්වේසීන් අනිවාර්වයන්ම සපුරාලිය යුතුය. 

  අ. පුරවැසිභාවය  - ශ්‍රී ලාංකික පුරවැසිවයකු විය යුතුය. 

  ආ. වයස   -  අයදුේපත් භාරගන්නා අවසාන දිනට වයස ඒ ඒ අංශයන් යටවත් 
       දක්වා ඇති පරිදි විය යුතුය. 

ඇ. උස   - පිරිමි   -  5’ 6’’ (වස.මී 167.64)  වනාඅඩු විය යුතුය.  

      කාන්ත්‍ා -  5’ 3’’ (වස.මී160.02)  වනාඅඩු විය යුතුය. 

ඈ. බර  

(ශරීර ස්කන්ධ දර්ශකය) පිරිමි   - 17-27 අත්‍ර විය යුතුය. 

      කාන්ත්‍ා - 17-27 අත්‍ර විය යුතුය. 

 

ඉ. පපුව (පිරිමි)  - 32’ (වස.මී 81.28) වනාඅඩු විය යුතුය.  

 

ඊ. වර්ණ දෘෂ්ිය   - එස්ටීඩී II (නිසි වපනුම). 

 

උ. දෘෂ්ි තීක්ෂණත්වය  - වේ ඇස 6/6 සහ දකුණු ඇස 6/6 (උපැස්/ අක්‍ෂි කාච රහිත්‍ව) 

(වවදය සහ සැපයුේ අංශයන් සඳහා පමණක් 6/12 දෘෂ්ි 

තීක්‍ෂණත්වය උපැස් මඟින් 6/6 දක්වා නිවැරදි කර ඇති 

අයදුේකරුවන්/ අයදුේකාරිනියන් සලකා බැලිය හැක) 

  

ඌ. සිවිල්ල ත්‍ත්වය  - විවාහක/ අවිවාහක 

6. ක්‍රීඩා  ක්වෂ්ත්‍රවේ ලබාගත් විශිෂ්ඨ දක්‍ෂත්‍ා ගැන නිසිවලස සලකා බලනු ලැවේ. ත්‍වද, දැනටමත්  

  රජවේ සහ වපෞේගලික අංශවේ රැකියාවක නියුතු අයදුේකරුවන්/ අයදුේකාරිනියන් සඳහා විවශ්ෂ 

  ප්‍රමුඛ්‍ත්‍ාවයක් ලබා වදනු ලැවේ. 

7. ඉහත්‍ සඳහන් 3, 4 සහ 5 වේදයන්හි දක්වා ඇති අවශයත්‍ාවයන් අයදුේපත් භාර ගන්නා අවසන් දිනට 
සපුරා වනාමැති අයදුේකරුවන්වේ/ අයදුේකාරිනියන්වේ ඉල්ලුේපත්‍ර ප්‍රති වක්්‍ෂප කරනු ලැවේ.  

  

8. වස්වා වකාන්වේසි  

 

 අ. අවප්ක්‍ෂකයින්/ අවප්ක්‍ෂිකාවන් නිත්‍ය/ ස්වේච්ඡා නාවික හමුදාවේ නිලධාරී/ නිලධාරිනී ත්‍නතුරු 

 සඳහා  බඳවාගනු ලබන අත්‍ර‚ ඔවුන් මූලික පුහුණුවීවේ පාඨමාලාවන් හැදෑරිය යුතු වේ.  

 

 ආ. ශ්‍රී ලංකා නාවික හමුදාධිපති විසින් තීරණය කරනු ලබන පරිදි ශ්‍රී ලංකාවේ ඕනෑම ප්‍රවේශයක 

 වහෝ  විවේශයක පුහුණුව ලැබීම සඳහා  බඳවාගනු ලබන නිලධාරීන්/ නිලධාරිනියන් සූදානමින් සිටිය 

 යුතුය. 

 

ඇ. සියුම නිලධාරීන්/ නිලධාරිනියන් රාජකාරී වහෝ පුහුණුවීම සඳහා ඕනෑම අවස්ථාවකදී 

වලෝකවේ ඕනෑම රටකට අනුයුක්ත්‍ කරනු ලැබීමට යටත් විය යුතුය. 
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ඈ. පුහුණුව ලබන කාලසීමාව තුළදී හා ඉන්පසුව නිලධාරීන්/ නිලධාරිනියන් ශ්‍රී ලංකා නාවික 

හමුදා පනත්‍, නාවික හමුදා නිවයෝග සහ සංවේශ මඟින් බලාත්මක කරනු ලබන නීති රීති හා 

උපවදස්වලටත් මින් මතුවට පනවනු ලබන නීති රීති හා උපවදස්වලටත් යටත් විය යුතුය.  
 

ඉ. පුහුණුවන කාලසීමාව තුළදී යේ නිලධාරිවයකු/ නිලධාරිනිවයකු හට ත්‍ම අවප්ක්‍ෂකත්වය සිය 

කැමැත්වත්‍න් අත්හිටුවා ගැනීමට අවශය වුවවහාත් ශ්‍රී ලංකා ජනරජය මඟින් එම නිලධාරියා/ 

නිලධාරිනිය වවනුවවන් එවත්‍ක් දරා ඇති සියුම වියදේ එම නිලධාරියා/ නිලධාරිනිය විසින් ශ්‍රී ලංකා 

ජනරජයට ආපසු වගවිය යුතු වේ. 
 

ඊ. පුහුණුව ලබන කාලසීමාව තුළ ඕනෑම අවස්ථාවකදී යේකිසි නිලධාරිවයකුවේ/ 

නිලධාරිනියකවේ වනාමනා හැසිරීම මත්‍ වහෝ ඔහු/ ඇය විසින් වගකිව යුතු කිසියේ වහ්තුවක් මත්‍ 

වහෝ ඔහු/ ඇය අධිකාරියක් පිරිනැමීමට වයෝගය වනාවේ යැයි වගකිව යුත්ත්‍න් විසින් තීරණය කරන 

ලේවේ නේ එම අවස්ථාවේදීම අදාළ නිලධාරියා/ නිලධාරිනිය විසින් එවත්‍ක් ඔහු/ ඇය වවනුවවන් දරා 

ඇති සියුම වියදේ ශ්‍රී ලංකා ජනරජයට ආපසු වගවීමට එකඟවන බවට ශ්‍රී ලංකා ජනරජවේ 

නිවයෝජිත්‍යා වශවයන් ශ්‍රී ලංකා නාවික හමුදාධිපති සමඟ ගිවිසුමකට හා බැඳුේකරයකට ඇතුළත් විය 

යුතුය. 
 

උ. පුහුණුව ලබන කාලසීමාව තුළ නිලධාරීන්/ නිලධාරිනියන් හට වන්වාසික පහසුකේ සහ ආහාර 

සපයනු ලැවේ 

9. රාජය භාෂා පිළිබඳ අවශයත්‍ා: 

වත්‍ෝරාගනු ලබන අවප්ක්‍ෂකයින්/ අවප්ක්‍ෂිකාවන් 1956 අංක 33 දරන රාජය භාෂා පනවත් 

භාෂා ප්‍රතිපත්තිය ක්‍රියාත්මක කිරීම පිණිස දැනට පනවා ඇති හා මින් ඉදිරියට පනවනු ලබන නිවයෝග 

හා වයවස්ථාවන් පිළිපැදිය යුතුවේ.                                                                                       

10. වැටුප් හා දීමනා: 

  වගවීේ කරනු ලබන්වන් කළමනාකරණ වස්වා චක්‍රවල්ලඛ්‍ 10/2025 අනුව වේ. 

වවදය අංශය සඳහා වැටුප; 

දීමනාවන් 

වවදය වර්ණීන් 

ප්‍රාථමික 

වර්ණිය 

(වවදය) 

2 වන 

වර්ණිය 

(වවදය) 

2 වන 
වර්ණිය 
(දන්ත්‍) 

1 වන වර්ණිය 
(වවදය, දන්ත්‍ 

වවදය) 

නිවයෝජය 
පරිපාලන 
වර්ණිය 

පරිපාලන 
වර්ණිය 

විවශ්ෂඥ 
වර්ණිය 

මූලික වැටුප 84,574.00 90,673.00 82,547.00 111,193.00 97,192.00 117,857.00 136,575.00 

රාජකාරී බාධා පැමිණ සිටීවේ හා 

ප්‍රවාහන දීමනාව 

70,000.00 70,000.00 70,000.00 70,000.00 70,000.00 70,000.00 70,000.00 

විරාම වැටුප් සහිත්‍ දීමනාව 1,700.00 1,700.00 1,700.00 3,400.00 3,400.00 3,400.00 3,400.00 

විරාම වැටුප් රහිත්‍ දීමනාව 2,125.00 1,700.00 1,700.00 - 

- 

- - - 

අමත්‍ර විවශ්ෂ දීමනාව 1,500.00 1,500.00 1,500.00 1,500.00 1,500.00 1,500.00 1,500.00 

භාෂා දීමනාව 2,178.00 2,193.00 2,177.00 3,444.00 2,632.00 3,445.00 4,248.00 

සංනිවේදන දීමනාව 3,000.00 3,000.00 3,000.00 3,000.00 3,000.00 3,000.00 6,000.00 

අමත්‍ර  දීමනාව (පැයකට) (මසකට 

පැය 120) 
795.00 967.00 967.00 1291.00 995.00 1373.00 1542.00 

1/20 දීමනාව (දිනකට) (මසකට දින 

03) 
3,195.00 3,435.67 3,115.00 4.302.33 3,749.67 4,565.67 5,313.33 

පරිපාලන දීමනාව - - - - 6,000.00 6,000.00 - 

ආහාර දීමනාව 34,846.80 34,846.80 34,846.80 34,846.80 34,846.80 34,846.80 34,846.80 

එකතුව 203,913.80 210,015.47 201,552.80 232,977.13 223,315.47 245,987.47 263,425.13 
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 අවනකුත් සියළු අංශයන් සඳහා වැටුප්; 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

11. පුහුණුව ලබන කාල සීමාවේ දී හා ඉන් පසුව හිමිවන පහසුකම්, දීමනා හා වරප්‍රසාද ; 

 

අ. ආහාර දීමනාව ආහාරවයන් බැහැර නිලධාරීන්/ නිලධාරිනියන් සඳහා හිමි වේ. 

 

  ආ. සුදුසුකේ වැටුප අදාළ පරිදි මසකට උපරිම රු.637.50 ක් වගවනු ලැවේ. 

 

ඇ. වනාමිවල්ල දුේරි වේ ගමන් කළ හැකි නිවාඩු දුේරිය බලපත්‍ර යුගල්ල තුනක් වසරකට (අදාළ පරිදි 

නිලධාරියාට/ නිලධාරිනියට, කාලත්‍රයාට, දරුවන්ට සහ යැවපන්නන්ට) හිමිවනු ලැවේ. 

 

ඈ. කඳවුර තුළ වාසය කරන නිලධාරීන්ට/ නිලධාරිනියන්ට මසකට වරක් කඳවුවර් සිට ත්‍ම 

නිවසට යාමට සහ ඒමට රාජකාරී නිවාඩු දුේරිය ගමන් බලපත්‍ර කට්ටලයක් වහෝ බස් ගාස්තු වගවනු 

ලැවේ. 

 

ඉ. නිළ ඇඳුේ සහ ඊට අදාළ අවනකුත් භාණ්ඩ වනාමිලවේ සපයනු ලැවේ. 

 

ඊ. වනාමිලවේ වවදය පහසුකේ සපයනු ලැවේ (අදාළ පරිදි නිලධාරියාට/ නිලධාරිනියට, 

කාලත්‍රයාට, දරුවන්ට සහ යැවපන්නන්ට). 

 

උ. රජවේ නිවාසයක වාසය වනාකරන විවාහක නිලධාරීන්ට/ නිලධාරිනියන්ට රු.3,200.00 සිට 

රු.8,500.00 දක්වා වගවල්ල කුලී දීමනාවක් හිමි වේ. 

ඌ. නිවාඩු නිවක්ත්‍න පහසුකේ ලබා ගැනීවේ හැකියාව. 

එ. රාජය සහ වපෞේගලික බැංකු මඟින් ණය පහසුකේ ලබා ගැනීවේ හැකියාව. 

ඒ. වේශීය සහ විවේශීය පුහුණු පාඨමාලා වැටුප් දීමනා සහිත්‍ව හැදෑරීවේ හැකියාව. 

ඔ. වකාමාණ්ඩර් නිලවයන් ඉහලට උසස්වීේ ලැබීවේදී රියදුවරකු සමඟ නිල රථයක් හිමිවීම.   

විස්ත්‍රය 

වැඩ බලන 

උප ුතිනන් 

(රු.) 

උප 

ුතිනන් 

(රු.) 

ුතිනන් 

(රු.) 

මූලික වැටුප 65,731.00 74,438.00 86,601.00 

ජීවන වියදේ දීමනාව 17,800.00 17,800.00 17,800.00 

නිල ඇඳුේ දීමනාව 525.00 525.00 525.00 

විවශ්ෂ අමත්‍ර දීමනාව 3,000.00 3,000.00 3,000.00 

අමත්‍ර දීමනාව 1,000.00 1,000.00 1,000.00 

ආහාර දීමනාව 34,846.80 34,846.80 34,846.80 

එකතුව 122,902,80 131,609.80 143,772.80 
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12. අයදුම්කරුවන්ට/ අයදුම්කාරිනියන්ට උපවදස්; 

 

අ. පහතින් දක්වා ඇති ආකෘතියට අනුව ඉල්ලුේපවත්‍හි සියුම වේදයන් හැකි පමණ විස්ත්‍ර 

සහිත්‍ව පැහැදිලි  අත්අකුරින් සේපූර්ණ කළ යුතුයි. ඉල්ලුේපත් භාර ගන්නා අවසන් දිනය වන 2026                   

ඔක්වත්‍ෝබර් මස 02 වන දින දහවල්ල 1200ට ප්‍රථම ලැවබන වස් ‘වජයෂ්ඨ මාණ්ඩලික නිලධාරි 

(බඳවාගැනීම්), ශ්‍රී ලංකා නාවික හමුදා මූලස්ථානය, ආරක්‍ෂක මූලස්ථාන සංකීර්ණය,ත්‍ැවප 

593,බත්ත්‍රමුල්ල.’ යන ලිපිනයට ලියාපදිංි ත්‍ැපෑවලන් එවිය යුතුය. ලියාපදිංි ත්‍ැපෑවලන් 

වනාලැවබන අයදුේපත් භාරගනු වනාලැවේ. ඉල්ලුේපත්  බහාලන කවරවේ වේපස ඉහළ වකළවවර් 

‘ඉඳුරාම බඳවා ගැනීම - 2026/01 නිත්‍ය/ ස්වේච්ඡා නිලධාරීන්/ නිලධාරිනියන්’ යනුවවන් සටහන් 

කළ යුතුයි. මීට අමත්‍රව සියු අයදුේකරුවන් මාර්ගගත්‍ ක්‍රමය ඔස්වස්ද අයදුේපත් වයාමු කල යුතු 

අත්‍ර ඒ සඳහා  www..navy.lk /joinus වවේ අඩවියට පිවිසීය යුතු වේ. ප්‍රමාද වී ලැවබන අයදුේපත් 

භාරගනු වනාලැවබන අත්‍ර වැඩි විස්ත්‍ර දුරකත්‍න අංක 0760275685/ 011-7195154 / 011-7195120 

මඟින් ද ලබාගත්‍ හැක. 

 

ආ. රාජය වස්වවේ (වදපාර්ත්‍වේන්තු/ සංස්ථා/ මණ්ඩල/ සිවිල්ල ආයත්‍නයන්) නියුතු 

අයදුේකරුවන්වේ/ අයදුේකාරිනියන්වේ ඉල්ලුේපත්, අවප්ක්‍ෂකයා වත්‍ෝරා ගත්‍වහාත් නිදහස් කළ 

හැකි බවට සහතිකයක් ද සහිත්‍ව ආයත්‍න ප්‍රධානියා (වදපාර්ත්‍වේන්තුවේ/ සංස්ථාවේ/ මණ්ඩලවේ/ 

සිවිල්ල ආයත්‍නවේ) මඟින් ඉදිරිපත් කළ යුතුය. 

 

ඇ. සේමුඛ්‍ පරීක්‍ෂණයන්ට වහෝ වවනයේ අවස්ථාවක කැඳවනු ලැබූ විට අවප්ක්‍ෂකයින්/ 

අවප්ක්‍ෂිකාවන් පහත්‍ සඳහන් ලියකියවිලිවල මුල්ල පිටපත් ඉදිරිපත් කළ යුතු අත්‍ර‚ ඉල්ලුම්පත් වයාමු 

කිරීවම්දී වමම ලියකියවිලිවල සහතික කරන ලද ඡායා පිටපත් අමුණා එවිය යුතුය. 

 

(1) උප්පැන්න සහතිකය  

(2) ජාතික හැදුනුේපත්‍ වහෝ රියදුරු බලපත්‍රවේ ඡායා පිටපත්‍ 

(3) අයදුේකර ඇති අංශයන්වලට අදාළ අධයාපන සුදුසුකේ ඇති බව සනාථ කිරීමට 

අධයාපන/ උසස් අධයාපන/ වෘත්තීය අධයාපන/ උපාධි සහතික 

(4) පාසල්ල හැරයාවේ සහතිකය සහ පාසවලන් ලබාගත් චරිත්‍ සහතිකය 

 

(5) මාස 06ක් ඇතුළත්‍ ලබාගත් ග්‍රාම නිලධාරි සහතිකය 

(6) පිළිගත් ආයත්‍නයකින් ලබාගත් වෘත්තීය/ කාර්මික පළපුරුේදක් ඇත්නේ ඒ පිළිබඳ 

  සහතික. 

(7) මෑත්‍කදී ලබාගත් චරිත්‍ සහතික වදකක් (අවුරුදු වදකකට වැඩි කාලයක් අයදුේකරු 

ගැන දැන සිටින වගකිව යුතු පුේගලවයකුවගන් වහෝ දැනට වස්වා වයෝජකයාවගන් විය යුතුය) 

(8) ක්‍රීඩා හා වවනත් සුදුසුකේ පිළිබඳ සහතික 

 

ඈ. අයදුම්පත් වයාමු කිරීවම්දී සහ නියම කරන ලද අවස්ථාවන් හී දී වමම ලියකියවිලි හා ඡායා 

පිටපත් ඉදිරිපත් කිරීමට වනාහැකි අවප්ක්‍ෂකයින්වේ/ අවප්ක්‍ෂිකාවන්වේ ඉල්ලුම්පත් ගැන සලකා 

බලනු වනාලැවේ. 
 

ඉ.  වවනත් ලියකියවිලි වහෝ වල්ලඛ්‍නවල මුල්ල පිටපත් කිසිවක් අයදුේපත් සමඟ වනාඑවිය යුතුය. 
 

 ඊ. අයදුේපත්‍ සමඟ සහතිකවල මුල්ල පිටපත් එවා එම සහතික නැතිවුවවහාත් නාවික හමුදාව ඊට 

  වගකියනු වනාලැවේ. 
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13. ඉල්ලුේපවත්‍හි අසත්‍ය ප්‍රකාශයන් කර තිබී, එම අසත්‍යත්‍ාවය අවප්ක්‍ෂකයා/ අවප්ක්‍ෂිකාව වත්‍ෝරා 

ගැනීමට ප්‍රථම වහළිදරේ වුවවහාත් ඔහුවේ/ ඇයවේ අවප්ක්‍ෂකත්වය අහිමි කිරීමට ද, වත්‍ෝරා 

ගැනීවමන් පසු වහළිදරේ වුවවහාත් ඔහු/ ඇය දඬුවේ සහිත්‍ව වස්වවයන් පහ කිරීමට ද යටත් වේ. 

 

14. වත්‍ෝරා ගැනීවම් සම්මුඛ්‍ පරීක්‍ෂණ; 

 

අ. ඉහත්‍ අවශයත්‍ාවයන් සපුරාලන අවප්ක්‍ෂකයින්/ අවප්ක්‍ෂිකාවන් පළමු සේමුඛ්‍ පරීක්‍ෂණයට 

පැමිණි විට උස, වයස, ඇස් වපනීම හා බර පරීක්‍ෂා කිරීම සඳහා මූලික වවදය පරීක්‍ෂණයකට ඉදිරිපත් 

කරනු ලැවේ.  

 

එයින් සමත් වනු ලබන අවප්ක්‍ෂකයින්/ අවප්ක්‍ෂිකාවන් පසුව ශාරිරික වයෝගයත්‍ා පරික්‍ෂණයට වපර 

වවදය පරික්‍ෂණයක් සඳහා ඉදිරිපත් කරනු ලබන අත්‍ර, එයින් සමත් වන සියුම අවප්ක්‍ෂකයින්/ 

අවප්ක්‍ෂිකාවන් සුදුසුකේ ලැබීවේ පරීක්‍ෂණය සදහා ඉදිරිපත් කරනු ලැවේ. ගැසට් පත්‍රවේ දක්වා ඇති 

පරිදි උස, වයස, ඇස් වපනීම හා බර වනාමැති අයදුේකරුවන්/ අයදුේකාරිනියන් සුදුසුකේ ලැබීවේ 

පරීක්‍ෂණයට ඉදිරිපත් කරනු වනාලැවේ. යේ අයදුේකරුවවකුවේ/ අයදුේකාරිනියකවේ උස සහ වයස 

නියමිත්‍ පරිදි වනාමැති වුවද, නාවික හමුදා වස්වයට ප්‍රවයෝජනවත් වන විවශ්ෂ නිපුණත්‍ාවයක් ඔහුට/ 

ඇයට ඇත්නේ  වස්වා අවශයත්‍ාවය මත්‍ නාවික හමුදාධිපතිවේ අනුමැතිය පරිදි ඔහු/ ඇය ගැන සලකා 

බලනු ලැවේ. මූලික වවදය පරීක්‍ෂණයකින් සමත්වන අයදුේකරුවන්/ අයදුේකාරිනියන් පමණක් 

පහත්‍ සඳහන් ශාරීරික වයෝගයත්‍ා පරීක්‍ෂණය සඳහා ඉදිරිපත් කරනු ලබයි (සංවශෝධනවලට යටත්ව). 

 

ආ.  ශාරීරික වයෝගයත්‍ා පරීක්‍ෂණය සමත් වීම සඳහා අවශයත්‍ා; (සංවශෝධන වලට යටත්ව) 

අ.අ ඉසේවන් වාර ගණන කාලය 

පිරිමි කාන්ත්‍ා පිරිමි කාන්ත්‍ා 

01 මීටර් 1600 දිවීම - - මිනිත්තු 09 

 

මිනිත්තු 11 

 

02 Push ups 

 

12 වහෝ ඊට වැඩි 

 

08 වහෝ ඊට වැඩි 

 

මිනිත්තු 01 

 

මිනිත්තු 01 

 

03 Sit ups/Curl ups 10 වහෝ ඊට වැඩි 

 

07 වහෝ ඊට වැඩි  

 

මිනිත්තු 01 

 

මිනිත්තු 01 

 

 

ඇ. ශාරීරික වයෝගයත්‍ා පරීක්‍ෂණය සහ සුදුසුකේ ලැබීවේ පරික්‍ෂණවයන් සමත් වන 

අයදුේකරුවන්/ අයදුේකාරිනියන් ශ්‍රී ලංකා නාවික හමුදා වවදය මණ්ඩලයක් ඉදිරිවේ වපනී සිටිය 

යුතුය. වමම වවදය පරීක්‍ෂණය සමත් අයදුේකරුවන්/ අයදුේකාරිනියන් ඉදිරි සේමුඛ්‍ පරීක්‍ෂණ සඳහා 

කැඳවීේ කරනු ලබයි, එම පරීක්‍ෂණවේදී ලබා ගන්නා ලද ලකුණු සහ පවත්නා ඇබෑර්තු සංඛ්‍යාව මත්‍ 

ඒ ඒ අංශවයන් වැඩිම ලකුණු ලබාගත් අයදුේකරුවන්/ අයදුේකාරිනියන් පමණක් බඳවාගනු ලැවේ. 

 

ඈ. බඳවා ගැනීම සඳහා සුදුසුකේ වනාලබන අයදුේකරුවන්ට/ අයදුේකාරිනියන්ට ඒ බව දන්වා 

සිටිනු වනාලැවේ. 

 

ඉ. සේමුඛ්‍ පරීක්‍ෂණය සඳහා වත්‍ෝරාගනු ලබන අයදුේකරුවන්/ අයදුේකාරිනියන් හට සේමුඛ්‍ 

පරීක්‍ෂණ පවත්වන දිනය, වේලාව සහ ස්ථානය WhatsApp පණිවිඩයක් මඟින් පමණක් දැනුේ වදන 

අත්‍ර, කිසිදු පණිවිඩයක් ලිඛිත්‍ව ත්‍ැපැල්ල මඟින් දැනුේ වදනු වනාලැවේ. සේමුඛ්‍ පරීක්‍ෂණවලට 

සහභාගී වීම සේබන්ධවයන් ගමන් වියදේ වහෝ වවනත් කිසිදු වියදමක් වගවනු වනාලැවේ. 
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ඊ. වමම ත්‍නතුර සේබන්ධවයන් අයදුේකරුවවකු/ අයදුේකාරිනියක කැඳවනු ලබන සෑම 

අවස්ථාවකදීම පුේගලයන් ලියාපදිංි කිරීවේ වදපාර්ත්‍වේන්තුව මඟින් නිකුත් කරන ලද ජාතික 

හැඳුනුේපත්‍ ඔහු/ ඇය විසින් ඉදිරිපත් කළ යුතුය. 

  

උ. අයදුේකරුවකු/ අයදුේකාරිනියක නිර්වේශ කිරීමට අදහස් කරන කවවරකු විසින් වුවද, එවස් 

කළ යුත්වත් ඔහුට/ ඇයට සහතිකයක් දීවමනි. අයදුේකරුවකු/ අයදුේකාරිනියක වත්‍ෝරා ගැනීම සඳහා 

කවරාකාරවයන් වහෝ වපළඹවීේ නැත්‍වහාත් බලපෑේ කිරීමට උත්සාහ කිරීම, එම අයදුේකරු/ 

අයදුේකාරිනිය නුසුදුසු අවයක් වීමට වහ්තුවන්වන් ය. 

  

ඌ. අයදුේකරුවන්/ අයදුේකාරිනියන් විසින් ඉදිරිපත් කරනු ලබන අධයාපන සහ වෘත්තීය 

සුදුසුකේ පිළිබඳ සහතික විභාග වදපාර්ත්‍වේන්තුව සහ අදාළ ආයත්‍න සමඟ සේබන්ධීකරණය වී 

ඒවාවේ සත්‍යත්‍ාවය සහතික කරගනු ලබයි. 

  

එ. සියුම අයදුේකරුවන්වේ/ අයදුේකාරිනියන්වේ ආරක්‍ෂක නිශ්කාෂණ වාර්ත්‍ා ශ්‍රී ලංකා නාවික 

 හමුදා  මූලස්ථානය මඟින් නැවත්‍ පරීක්‍ෂාවට වයාමු කරනු ලැවේ. 

 

15. ශ්‍රී ලංකා නාවික හමුදාවට ඉඳුරාම  නිලධාරීන්/ නිලධාරිනියන් බඳවා ගැනීවේ ක්‍රියාවලිය පිළිබඳ 

අවසන් තීරණ ගැනීවේ බලත්‍ල ශ්‍රී ලංකා නාවික හමුදාධිපති සතුවන අත්‍ර, ජාතික ආරක්‍ෂාව සහ ශ්‍රී 

ලංකා නාවික හමුදාවේ වස්වා අවශයත්‍ාවයන් අනුව ඉහත්‍ ශාරිරික සුදුසුකේ, අවශයත්‍ාවයන් සහ 

වකාන්වේසිවල වවනස්කේ සිදු කිරීවේ අවසාන තීරණය නාවික හමුදාධිපති සතුවේ. 

  

සටහන -  වමම ගැසට් නිවේදනය සිංහල, ඉංග්‍රීසි සහ වදමළ යන භාෂා ිත්වවයන්ම පළවේ. 

වදමළ සහ ඉංග්‍රීසි භාෂා පාඨ අත්‍ර යේ අනනුකූලත්‍ාවක් ඇති වුවවහාත්, එවිට සිංහල භාෂා පාඨය බල 

පැවැත්විය යුතුය. 

   

      

 

       වක්ඩීඩීසී ප්‍රනාන්දු, ආර්එස්පී, යූඑස්පී, ආර්සීඩීඑස්  
වයිස් අේමිරාල්ල  
නාවික හමුදාධිපති 

 
ශ්‍රි ලංකා නාවික හමුදා මූලස්ථානය, 
ආරක්‍ෂක මූලස්ථාන සංකීර්ණය, 

ත්‍ැවප 593, 

බත්ත්‍රමුල්ලල. 
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ශ්‍රී ලංකා නිත්‍ය සහ ස්වේච්ඡා නාවික හමුදාවේ ඉඳුරාම නිලධාරීන්/ නිලධාරිනියන් බඳවා ගැනීම සඳහා ඉල්ලුම්පත්‍ 

පුරවැසිභාවය: ………………………………………………………………………………………... 

(ශ්‍රී ලංකා පුරවැසිවයකු වන්වන් වපළපතින් ද ලියාපදිංි වීවමන් ද යන්න සඳහන් කරන්න. ලියාපදිංි 

කිරීවමන් නේ එම සහතික පත්‍රවේ දිනය සහ අංකය සඳහන් කරන්න) 

 

ඉල්ලුේ කරන ත්‍නතුර: ……………………………….…………………………………………….... 

 

සේපූර්ණ නම (ජාතික හැඳුනුේපත්‍ට අනුව): ……………………………………………………….…. 

 

ජාතික හැඳුනුේපත් අංකය: ………………………………………………………………………….... 

 

ස්ීර ලිපිනය: ………………………………………………………………………………………… 

 

ත්‍ැපැල්ල ලිපිනය: ………………………………………………………………………………........... 

 

විදුත් ලිපිනය: ……………………………………………………………………………………...... 

 

උපන් දිනය: …………………………………………………………………………………………... 

 

වයස අවුරුදු ................. මාස ................... දින .................... (2026 ඔක්වත්‍ෝබර් මස 02 වන දිනට) 

 

උස .........................(වස.මි/අඟල්ල) පපුව (පිරිමි) ....................... (වස.මි/අඟල්ල) බර .......….…........(කි.ග්‍රෑ.) 

 

ස්ීර ලිපිනයට අයත් වපාලිස් ස්ථානය: ………………………………………………………………... 

 

දිස්ික්කය: ……………………………………………………………………………………………. 

 

ඡන්ද වකාට්ඨාසය: ……………………………………………………………………………............ 

 

ග්‍රාම නිළධාරී වකාට්ඨාසය: ………………………………………………………………….…………. 

 

දුරකථන අංකය: ……...………….....……...… WhatsApp අංකය ………..…....... ................…... 

 

විවාහක/ අවිවාහක බව: …….………………………………………………………………………….. 

 

ස්ී/ පුරුෂ භාවය: ……………………………………………………………………………………... 

 

අධයාපනය ලැබූ පාසල්ල: ………………………………………………………………………............ 

 

…………………………………………………………………………………………………............. 
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උපාධිය/ උසස් අධයාපනය පිළිබද විස්ත්‍ර 

උපාධිය/ උසස ්

අධයාපන 

ආයත්‍නවේ නම 

ලබාගත් 

ආයත්‍නය 

ලබාගත් වර්ෂය පන්ති 

සාමාර්ථයන් 

පිළිබද 

විස්ත්‍ර 

 

 

   

 

අධයාපනය ලැබු පාසල්ල පිළිබද විස්ත්‍ර 

පාසවල් නම සමත් විභාගය විභාගයට වපනී 

සිටි වර්ෂය 

සමත් වූ 

විෂයයන් 

(වර්ණි ඇතුලුව) 

 අ.වපා.ස 

(සා.වපළ) 

අ.වපා.ස 

(උ.වපළ) 

වවනත් 

  

 

පාසවලන් / විශ්වේදයාලවයන් ඉවත් වු පසු කළ රැකියා පිළිබඳ විස්ත්‍ර 

වස්වා වයෝජකයාවේ 

නම සහ ලිපිනය 

රැකියාවේ ස්වභාවය වස්වා කාලය 

සිට දක්වා 

    

 

 

මේපියන් පිළිබඳ විස්ත්‍ර 

සම්ූර්ණ නම උපන් ස්ථානය රැකියාව වර්ත්‍මාන 

ලිපිනය 

පියා 

 

මව 

 

   

 

 

ඉල්ලුේ කරන අංශය සඳහා ඇති විවශ්ෂ සුදුසුකේ: 

……………………………………………………………................................................................... 

............................................................................................................................................................... 

................................................................................................................................................................. 
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ක්‍රීඩා අතින් දැනට පවත්නා විශිෂ්ඨත්‍ා පිළිබඳ විස්ත්‍ර (ඔබ සහභාගී වූ ත්‍රඟ සහ ක්‍රීඩා කණ්ඩායේ, දිනයන් හා 

ලැබූ විශිෂ්ඨත්‍ා දක්වන්න): 

……………………………………..……………………................................................................ 

........................................................................................................................................................... 

   

පාසවල්ල වහෝ බාහිර සංවිධානවලදී දක්වා ඇති වවනත් විශිෂ්ඨත්‍ා (දිනයන් සමඟ විස්ත්‍ර දක්වන්න): 

…………………………………..………………………………………………….............................. 

................................................................................................................................................................. 

................................................................................................................................................................ 

සන්නේධ වස්වා/ ස්වේච්ඡා බළ වස්නාවේ/ ශිෂයභට බලකාවේ වහෝ බාලදක්ෂ වයාපාරවේ ඇති වස්වය: 

………………………………………………………………………….………………........................

................................................................................................................................................................ 

 

ඔබ ශ්‍රී ලංකා නාවික හමුදාවට අයදුේ කිරීම සඳහා දැනුවත් වු මාර්ගය වහෝ මාධයය සඳහන් කරන්න: 

................................................................................................................................................................. 

 

ශ්‍රී ලංකා නාවික හමුදාවට වහෝ සන්නේධ හමුදා කිසිවකට වහෝ වපාලීසියට වහෝ බැඳීම සඳහා ඔබ විසින් මීට 

වපර ඉල්ලලීේ කර තිවේද? එවස්නේ ඒ පිළිබඳ විස්ත්‍ර සහ ඒ ඉල්ලලීේවලට සිදුවූවේ කුමක්දැයි සඳහන් 

කරන්න: 

……………………………………………………………………….....................................................

.................................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................. 

 

සිවිල්ල වහෝ යුධ අධිකරණයකදී ඔබ වැරදිකරු කර වහෝ අත්හිටවූ සිර දඬුවමක් ලබා තිවේද? එවස්නේ විස්ත්‍ර 

සඳහන් කරන්න: 

………………………………………………………………………….............................................. 

 

චරිත්‍ සහතික පිළිබඳ විස්ත්‍ර 

 

 

 

 

අයදුේකරු/ අයදුේකාරිනිය විසින් අත්සන් කළ යුතු ප්‍රකාශය. 

 

 පූර්වවෝක්ත්‍ ප්‍රකාශවලට මා විසින් ලබාදී ඇති පිළිතුරු මාවේ දැනීවේ හා විශ්වාසවේ හැටියට සත්‍ය හා 

නිවැරදි බව අවංකව ප්‍රකාශ කරමි. ශ්‍රී ලංකා ජනරජවේ ගැසට් පත්‍රවේ පළ වූ ශ්‍රී ලංකා නාවික හමුදාවේ 

අධිකාරිය සඳහා වත්‍ෝරාගනු ලබන අවප්ක්‍ෂකයන්/ අවප්ක්‍ෂිකාවන් සේබන්ධවයන් අනුගමනය කරන 

ක්‍රියාපිළිවවල හා අදාළ වන වරගුලාසි ද මම කියවා අවවබෝධ කර ගතිමි. 

 

………………….     .............................................................. 

දිනය       අයදුේකරුවේ/ අයදුේකාරිනියවේ අත්සන  

නම පදවිය ත්‍ැපැල් ලිපිනය 

   

 



17 

 

 

               

 

ඔබ විසින් සේපුර්ණ කරන ලද අයදුේපත්‍ ලියාපදිංි ත්‍ැපෑවලන් (සුදුසුකේවලට අදාළ ලිපි වල්ලඛ්‍නවල 

සහතික කරන ලද පිටපත් ද සමඟ) ලිපිනයට වයාමු කරන්න. 

 

වජයෂ්ඨ මාණ්ඩලික නිලධාරී (බඳවා ගැනීේ) 

නාවික හමුදා මූලස්ථානය, 

ආරක්‍ෂක මූලස්ථාන සංකීර්ණය, 

ත්‍ැ.වප 593, 

බත්ත්‍රමුල්ලල. 

 

සේබන්ධත්‍ා විස්ත්‍ර- විදුත් ත්‍ැපෑල: nhqssorec@gmail.com දුරකථන 0117195154, 0117195120  

ජංගම දුරකථන: 0760275685        

 

 

 

mailto:nhqssorec@gmail.com

